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Salam Redaksi

Terbit di penghujung tahun 2017, tidak menyurutkan Jurnal Borneo Administrator (JBA) untuk
berusaha memuat artikel-artikel yang menarik pada terbitannya. Menjadi jurnal yang terbaik di
Lembaga Admistrasi Negara hingga saat ini merupakan pencapaian yang tidak mudah bagi JBA
yang bernaung di Pusat Kajian dan Pendidikan dan Pelatihan Aparatur III. Komitmen pengelola
jurnal merupakan dalang dari eksistensi JBA dan pencapaian prestasi yang ditorehkan. JBA telah
terdaftar oleh 12 lembaga pengindeks baik nasional maupun internasional. Pengendalian kualitas
seluruh rangkaian proses dimulai dari seleksi naskah, kredibilitas reviewer, hingga kepastian
penerbitan, menjadi landasan pacu JBA untuk dapat terbang lebih tinggi menjadi jurnal terbaik.

Pada edisi ke-3 di tahun 2017 ini, JBA menampilkan artikel terbaik yang telah terseleksi di
ruang redaksi. Artikel pertama dengan judul “Dilema Public Sosial Private Partneship (PSPP)
dalam Penyediaan Infrastruktur Publik” yang ditulis oleh Tomi Setiawan dan Nosia Warsa. Selanjutnya
pada artikel kedua dengan judul “Mengukur Kemampuan Keuangan Daerah Pemerintah Kota
Semarang dalam Pelaksanaan Otonomi Daerah Tahun 2013-2017” yang ditulis oleh Budi Prayitno.
Artikel ketiga dengan judul “Studi Mengenai Tranformasi Ekonomi Berbasis Pariwisata di Provinsi
Kalimantan Selatan” yang ditulis oleh Fitri Handayani. Artikel keempat dengan judul “Tingkat
Kesesuaian Kompetensi Inti Dan Manajerial Pejabat Pengawas (Eselon IV) Di Kantor Wilayah
Kementerian Agama Provinsi Kalimantan Timur” yang ditulis oleh Lia Rosliana dan Rustan A.
dilanjutkan dengan artikel kelima dengan judul “Analisis Terhadap Upaya Penguatan Badan Penelitian
dan Pengembangan Kota Samarinda Pasca Penerapan Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun
2017 Tentang Inovasi Daerah” yang ditulis oleh Tri Wahyuni dan Tri Noor Aziza.

Dengan mencoba mendeskripsikan pelayanan dan infrastruktur publik yang sedang menjadi
isu hangat di bidang administrasi public, artikel pertama mengulas penyediaan infrastruktur publik
dengan mekanisme Public Social Private Partnership. Merujuk pada Kabupaten Sumedang yang
telah menerapkan mekanisme ini pada perencanaan pengembangan dan pembangunan infrastruktur
pasar dalam menciptakan keselarasan waktu dan legitimasi dari pihak terkait, artikel ini mencoba
mengangkat Public Social Private Partnership dalam teori dan praktis pada tingkat aktor – aktor
yang terlibat dalam pelayanan publik.

Sebuah artikel yang lain mencoba melihat keberhasilan Pemerintah Kota Semarang selama
kurun waktu lima tahun terakhir pada aspek pelayanan, penataan kota, dan pembangunan.  Artikel
ini menganalisis kemampuan keuangan Pemerintah Kota Semarang dengan melihat rasio derajat
desentralisasi fiskal. Penulis menyimpulkan bahwa kemampuan keuangan Pemerintah Kota Semarang
berada pada level sedang dengan proporsi antara belanja rutin dan belanja pembangunan yakni
41,27 % berbanding 58,73 %. Pencapaian ini yang kemudian secara umum Pemkot Semarang
telah menunjukkan kemampuan keuangan yang semakin baik.

Tidak pernah berhenti untuk mengurangi ketergantungan pada sektor tambang, Provinsi
Kalimantan Selatan mencoba mendorong pengembangan sektor pariwisata sebagai alternatif aktivitas
ekonomi di wilayahnya. Artikel ini mengajak pembaca untuk mengetahui kesiapan provinsi tersebut
menjadikan pariwisata sebagai sektor ekonomi unggulan. Berdasarkan indeks daya penyebaran
dan derajat kepekaan, sektor pariwisata memiliki nilai indeks daya penyebaran 0,937 yang berarti
pengaruhnya terhadap seluruh sektor ekonomi erat namun tidak terlalu kuat. Sedangkan, indeks
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derajat kepekaan 1,443 (di atas rata-rata seluruh sektor). Kondisi ini kemudian menjadikan sektor
pariwisata cukup siap untuk menjadi sektor kunci atau unggulan di Kalimantan Selatan. Adapun
hasil analisis dampak output dan pendapatan, subsektor pariwisata yang dapat menjadi prioritas
adalah angkutan, perdagangan, dan restoran/rumah makan.

Dalam pengembangan kompetensi Aparatur Sipil Negara, terdapat artikel yang mencoba
mengevaluasi kompetensi inti dan manajerial pejabat struktural yang dikupas secara menarik dalam
isu pelayanan publik. Mengambil responden pejabat struktural eselon IV di lingkungan Kantor Wilayah
Kementerian Agama Provinsi Kalimantan Timur, hasil penelitian menyatakan bahwa terdapat
beberapa jabatan yang telah memenuhi kompetensi meskipun terdapat pula beberapa jabatan yang
belum memenuhi kompetensi. Dapat disimpulkan bahwa pemberian training yang relevan dengan
kebutuhan kompetensinya, training mandiri, coaching, job-shadowing, pemberian challenge,
perubahan budaya organisasi, continous performance feedback, serta penugasan dan pemagangan
dapat meminimalkan gap competency. Dengan begitu, evaluasi terhadap kesesuaian kompetensi
jabatan dengan kompetensi pejabatnya perlu terus dilakukan agar pelaksanaan tugas organisasi
dapat berjalan optimal disamping perlunya komitmen dan konsistensi untuk peningkatan kompetensi
pegawai.

JBA edisi akhir tahun 2017 ditutup dengan artikel inspiratif yang mengungkap inovasi sebagai
isu yang masih layak diperdebatkan dalam konteks pemerintah daerah. Artikel ini mengulas kondisi
birokrasi dengan segudang inovasi untuk meningkatkan penyelenggaraan pemerintah daerah.
Pemerintah Kota Samarinda yang sukses dengan inovasinya di tahun 2016 justru harus berjuang
untuk memastikan inovasinya terus berlanjut di bawah naungan Badan Penelitian dan Pengembangan
(BPP) Pemerintah Kota Samarinda. Artikel ini mendeskripsikan peranan BPP Pemkot Samarinda
dalam menyikapi PP No 38 Tahun 2017. Beberapa hal yang menjadi rekomendasi adalah porsi
anggaran yang lebih besar  terhadap litbang dan inovasi, dinamisasi dan penyelarasan renstra BPP
sebagai leading inovasi di daerah, peningkatan kapasitas pegawai dan restrukturisasi budaya kerja
di lingkungan BPP.

Sebagai media pengembangan paradigma dan inovasi sistem administrasi negara,  JBA tidak
akan pernah berhenti untuk mempublikasikan artikel terbaik, dan terus berusaha untuk mencapai
prestasi tertinggi. Semoga apa yang JBA upayakan ini selalu memberikan inspirasi untuk Indonesia
lestari, maju, sejahtera, dan bermartabat.

Selamat membaca.
Salam Integritas, Profesional, Inovatif, Peduli, dan Teamwork!




